
Programación semanal

En la programación semanal te presentamos un reparto del trabajo de la asignatura a lo largo de las semanas del cuatrimestre.

SEMANAS TEMAS ACTIVIDADES CLASES EN DIRECTO

Semana 1 Tema 1. Introducción: el mercado de
trabajo

1.1. Introducción y objetivos

1.2. La economía laboral como disciplina

1.3. Pasado y presente del mercado laboral

1.4. Perspectivas Económicas

1.5. La teoría del capital humano de Becker

1.6. Resumen y conclusiones

1.7. Referencias bibliográficas

Asistencia a 2 clases en directo a
elegir a lo largo del cuatrimestre
(0,15 puntos cada una).

Test tema 1(0,1 puntos)

Sesión de Presentación de la

asignatura

Clase del Tema 1

Semana 2 Tema 2. La oferta de trabajo

2.1. Introducción y objetivos

2.2. Evidencia empírica sobre la oferta de

trabajo

2.3. La asignación del tiempo y la elección

entre el trabajo y el ocio

2.4. Elasticidad de la oferta de trabajo

2.5. Resumen y conclusiones

2.6. Referencias biográficas

Test tema 2(0,1 puntos) Clase del Tema 2

Semana 3 Tema 3. La demanda en el mercado de

trabajo

3.1. Introducción y objetivos

3.2. La demanda de trabajo a corto plazo en

un mercado perfectamente competitivo

3.3. La demanda de trabajo del mercado

3.4. Elasticidad de la demanda de trabajo

Clase del Tema 3

Semana 4 Tema 3. La demanda en el mercado de

trabajo

3.5. Las limitaciones de la teoría de la

productividad marginal

3.6. Resumen y conclusiones

3.6. Anexo: shock de demanda laboral debido

a la COVID-19

3.7. Referencias bibliográficas

Actividad 1(1,4 puntos)

Test tema 3(0,1 puntos)

Clase del Tema 3 (se incluye
presentación actividad 1)

Semana 5 Tema 4. Diferencias salariales

4.1. Introducción y objetivos

4.2. La inversión en educación

4.3. Diferencias compensatorias

Clase del Tema 4 

Semana 6 Tema 4. Diferencias salariales

4.4. Teoría de los salarios de eficiencia

4.5. Las teorías de los trabajadores internos y

externos

4.6. Resumen y conclusiones

4.7. Referencias bibliográficas

Test tema 4(0,1 puntos) Clase del Tema 4 
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Semana 7 Tema 5. Discriminación laboral

5.1. Introducción y objetivos

5.2. Análisis de las diferencias salariales: una

revisión de la teoría

5.3. La teoría del capital humano

5.4. Medición de las diferencias salariales

5.5. Teorías sobre el origen de la

discriminación

5.6. Eficiencia de la regulación

antidiscriminación

5.7. Referencias bibliográficas

Actividad grupal(2 puntos)

Test tema 5(0,1 puntos)

Clase del Tema 5 (se incluye

presentación actividad grupal)

Clase de Resolución de la

Actividad 1

Semana 8 Tema 6. Los sindicatos y la negociación

colectiva en la sociedad de la información

6.1. Introducción y objetivos

6.2. Los retos del sindicalismo del siglo XXI

Clase del Tema 6

Sesión de Recomendación de

Examen

Semana 9 Tema 6. Los sindicatos y la negociación

colectiva en la sociedad de la información

6.3. La negociación colectiva en la sociedad

de la información

6.4. Las funciones encomendadas a los

sindicatos

6.5. La negociación colectiva en un entorno

comparado

6.6. Resumen y conclusiones

6.7. Referencias bibliográficas

Test tema 6(0,1 puntos) Clase del Tema 6

Semana 10 Tema 7. Empleo y desempleo

7.1. Introducción y objetivos

7.2. Diseccionando el mercado de trabajo

7.3. La productividad

7.4. Por qué existe el paro: explicaciones

micro y macro

7.5. Resumen y conclusiones

7.6. Referencias bibliográficas

Test tema 7(0,1 puntos)

Clase del Tema 7

Semana 11 Tema 8. Los mercados de trabajo y las

políticas de empleo

8.1. Introducción y objetivos

8.2. Instrumentos estadísticos básicos

8.3. Peculiaridades del mercado laboral

español

Actividad 2(1,4 puntos) Clase del Tema 8 (se incluye

presentación de actividad 2)

Clase de Resolución de la

Actividad Grupal

Semana 12 Tema 8. Los mercados de trabajo y las

políticas de empleo

8.4. Políticas de empleo y los modelos de

flexiseguridad

8.5. Efectos de la movilidad internacional del

trabajo en el mercado laboral

8.6. Tres análisis sobre el mercado laboral y

el talento

8.7. Resumen y conclusiones

8.8. Referencias bibliográficas

Test tema 8(0,1 puntos) Clase del Tema 8

Semana 13 Tema 9. Las instituciones laborales y su

papel en la organización del trabajo

9.1. Introducción y objetivos

9.2. La administración laboral en España

9.3. La Organización Internacional del Trabajo

(OIT)

Clase del Tema 9 
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Semana 14 Tema 9. Las instituciones laborales y su

papel en la organización del trabajo

9.4. La Organización Mundial de la Salud

(OMS): relación entre las condiciones de

trabajo y el derecho de salud

9.5. La salud laboral en el siglo XXI

9.6. Resumen y conclusiones

9.7. Referencias bibliográficas

Test tema 9(0,1 puntos) Clase del Tema 9

Semana 15 Clase de repaso Clase de Resolución de la
Actividad 2

Semana 16 Semana de exámenes

Esta Programación semanal puede ser modificada si el profesor lo considera oportuno para el enriquecimiento de la asignatura.
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